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EVEIL - COMPETENCES - Formation

MODULE D’ACCOMPAGNEMENT A LA VAE 20H

L'accompagnement proposé par Eveil-Compétences Formation peut étre trés utile pour
maximiser vos chances de réussite.

La démarche VAE s'effectue sur une amplitude de 6 a 8 mois.
Nos objectifs de formation dans le cadre de 'accompagnement a la V.A.E que nous proposons
sont les suivants :

Vous accompagnez dans la compréhension du référentiel, afin de vous permettre d’identifier,
organiser, analyser et valoriser les éléments de vos expériences professionnelles.

®  Vous guider dans la compréhension et rédaction du dossier de validation
Vous aidez a identifier les employeurs et les postes a présenter dans le dossier.

Vous accompagnez dans le choix des situations et la description des activités en rapport avec
les attendus du référentiel.

®  Vous préparez a soutenir votre oral devant le jury de VAE.

L’accompagnement VAE de 20h se décompose de la maniére suivante :

N° de Type Accompagnement VAE 20h Durée
séance

1 Atelier méthodologique 2h
2 Atelier méthodologique 2h
3 Rendez-vous individuel de correction 1h30
5 Rendez-vous individuel de correction 1h30
6 Atelier méthodologique 2h
7 Rendez-vous individuel de correction 1h30
8 Rendez-vous individuel de correction 1h30
9 Atelier méthodologique 2h
10 Rendez-vous individuel de correction 1h30
11 Rendez-vous individuel de correction 1h30
12 Atelier collectif - préparation a Uoral d’examen 2h
13 Rendez-vous individuel oral blanc 1h

Total | 5séances méthodologiques et 7 séances individuelles 20h
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OFFRE DE FORMATION
Intitulé de la Module d’accompagnement a la VAE 20H
formation
Pré-requis = Justifier d'au moins 1 an d'expérience professionnelle dans le domaine professionnel
ciblé par le projet de diplome, que ce soit en tant que salarié, non-salarié, bénévole, ou
volontaire.
Objectifs de la = Assister le candidat dans la compréhension du référentiel de dipléme pour l'aider a

formation repérer, structurer, analyser et valoriser ses expériences professionnelles.
=  Offrirun accompagnement dans la rédaction du dossier de validation.
= Aider a identifier les employeurs et les postes a inclure dans le dossier.
= Accompagner le candidat dans le choix des situations et la description des activités en
lien avec les criteres du référentiel du diplome concerné.
= Préparer le candidat a la présentation orale devant le jury de VAE.

Durée de la 20 heures

formation

Nombre de 1

Stagiaire

Programme = Ateliers méthodologiques portant sur les thématiques suivantes :

dela - Présentation du référentiel du dipldbme visé et du dossier de validation.

formation - Choisir le cadre d’intervention pertinent en fonction des attendus de la certification
visée.

- Elaboration du CV et de l'introduction
- Création des fiches descriptives des structures et des postes
- Rédaction des fiches d'activités.
- Repérage des connaissances mobilisables dans les situations professionnelles.
- Préparation a oral d’examen : présentation et soutenance devant un jury.
=  Entretien individuel :
- Echanges et correction des écrits apres chaque atelier méthodologique.
- Mise en situation d’un oral blanc d’examen.

Date et lieu Le module d‘accompagnement a la VAE dure entre 3 et 8 mois.
de la formation L’accompagnement a lieu a distance, a domicile.

M,Odal'te‘s B Accompagnement par le formateur-accompagnateur en synchrone et asynchrone
pedagogique (téléphone, e-mail) :
- auniveau de 'étude de faisabilité lors d’un entretien téléphonique et restitution par
écrit.
- Auniveau de larédaction du dossier de validation en 'aidant dans le choix et
I’explicitation des situations professionnelles (Entretien d’exploration et
d’explicitation)
®  |ecandidat travaille en individuel en synchone et asynchrone tout au long de
l’accompagnement.
]

Lors des ateliers méthodologiques et des entretiens individuels :
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Modalités
d’évaluation

Formalisation a
issue de la
formation

Accessibilité /
handicap
Délai d’acces
A la formation

Tarifs

Contact

- Une pédagogie active et participative est proposé par le formateur,
- Ils se font a distance par connexion internet sur plateforme, convocation et envoi du
lien de connexion,
- Larestitution des éléments correctifs de ’écrit du candidat a chague entretien
individuel.
Support : Référentiel de certification visée, dossier de validation, des supports
pédagogiques.

Grille positionnement pour U'étude de faisabilité
Remplissage du dossier suivi candidat au fur et a mesure de ’laccompagnement
Questionnaire évaluation en début et fin de parcours

Attestation de fin de formation / réalisation
Envoi dossier par le candidat au certificateur
Passage examen devant le jury de certification

Nos formations sont accessibles aux personnes en situation de handicap.

- 4semaines

- 1400 euros (20h)

Lila MESROURI

Formatrice-accompagnatrice a la VAE

14 rue Pasteur

93110 ROSNY SOUS BOIS

Tél.: 0658110200

E-mail : eveilcompetencesformation@gmail.com
Site : eveilcompetences.com

Pour les autres dipldmes, U'organisation des ateliers reste identique.
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